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/ ALAPITO OKIRAT

Pécs Megyei Jogu Varos Onkormanyzata ( a tovabbiakban: alapito) abbél a célbdl, hogy
Pécs varosaban a szinhazi kultlra és az eléadomlivészet fejlesztését tamogassa a Polgari
Torvenykdnyverdl szold 1959, évi V. tdrvény 54-56. §-ai, a gazdasagi tarsasagokroél szolo
2006. évi IV torvény (a tovabbiakban: Gt.) rendelkezései, valamint a kdzhasznu
szervezetekrdl szold 1997, évi CLVI. Térvény (a tovabbiakban: Ksztv.) alapjan, a szinhazi,
elbadomiiveszeti feladatok ellatasara kdzhasznl nonprofit korlatolt felelésségli tarsasag
alapitasat hatarozta el Pécsi Nemzeti Szinhdz Nonprofit Korlatolt Felelésségli Tarsasag
elnevezessel.
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1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.
A tarsasag altalanos miikodési feltételei

A tarsasag elnevezése:
Pécsi Nemzeti Szinhaz Nonprofit Korlatolt Felelésségli Tarsasag

A tarsasag székhelye:
7621 Pécs, Szinhaz tér 1.

A tarsasag telephelyei:
7621 Pécs, If’erczel Miklos utca 17.
7630 Pécs, Almos utca 3.

A tarsasag alapitdja:
Pécs Megyei Jogu Varos Onkormanyzata 7621 Pécs, Széchenyi tér 1.

A tarsasag célja, feladata:

A tarsasag célja, hogy Pecs varosaban megvalositsa az alapito szinhazalapitassal
kapcsolatos elképzeléseit, tartsa fenn, szilarditsa meg es terjessze ki a varosban
mar eddig kialakult szinhazi életet, kulttirat. A tarsasag celjia, hogy allando tarsulatot
hozzon létre, valamint meghivott mUlvészekkel magas szinvonall szinhazi
mikodést valdsitson meg Pécsen. Célja tovabba, hogy biztositsa a szinhazi
mihelymunka lehetéségeit a produkciéra szervezédd mivészeti alkotd
kézbsségek szamara. ?

A tarsasag feladata a megsziint Pécsi Nemzeti Szinhdz intézmeny
feladatainak maradéktalan ellatasa. A tarsasag feladata tovabba, hogy céljainak
elérése érdekében intenziv kézonségtoborzast vegezzen, repertoarjaval Pécs és
vonzaskorzete lakosainak mind szélesebb korének érdekiddesére szamot tartd
produkcidkat szerepeltessen, a fiatalabb generacié szamara tegye vonzdéva és
elérhetévé a szinhazi kultarat, kiegészitd tevékenységeivel mihamarabb honositsa
meg azt a szinhazi életet, amely az orszag korabban alapitott szinhazai altal
nyujtott produkciok méltd versenytarsava teszi a pécsi szinjatszast.

A tarsasag jogallasa:

a kdzhasznl szervezetekrdl szolo 1997. evi CLVI. t6rvény alapjan a tarsasag
kiemelten kbzhasznl szervezet. Kozvetlen politikai tevekenyseget nem folytat,
szervezete partokidl fliggetlen és azoknak anyagi tamogatast nem nyuijt.
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2.
A tarsasag tevékenyseégi kére

A tarsasag altal gyakorolt kdzhaszni tevékenységek a Ksztv. 26. § ¢.) pontja
alapjan:

4.nevelés és oktatas, képességfejlesztes, ismeretterjesziés,

5. kulturédlis tevékenység

6. kulturalis 6rokség megdvasa

20. kézhasznu szervezetek szamara biztositott — csak kézhasznu szervezetek
altal igénybevehetd — szolgaltatasok.

A tarsasag kozhasznl tevékenységei a TEAOR szerinti besorolas szerint az
alabbiak:

591408 Filmvetités

7990'08 Egyéb foglalas

8532’08 Szakmai kdzépfoki oktatas

855208 Kulturalis képzés

8559’08 M.n.s. egyéb oktatas

2001’08 Eléado-miivészet (k6zhasznu foétevékenyseg)
9002°08 Eldadé-miivészetet kiegészitd tevékenység
9003’08 Alkotomiivészet

9004’08 M(ivészeti letesitmenyek mikodtetése

9329’08 M.n.s. egyéb szorakoztatas, szabadidés tevékenyseg
9499'08 M. n. s. egyeb kdzdsseégi, tarsadalmi tevékenység

A vallalkozasi tevékenység korében a kdézhasznu feladatok megvalositasa
érdekében az alabbi tevékenységeket veégzi:

472408 Kenyer-, pékaru-, edesseg-kiskereskedelem
472508 Htal-kiskereskedelem

4726’08 Dohanyaru-kiskereskedelem

472908 Egyéb élelmiszer-kiskereskedelem
476108 Kényv-kiskereskedelem

4762'08 Ujsag-, papiraru-kiskereskedelem
4775'08 lllatszer-kiskereskedelem

4778’08 Egyéb m.n.s. {j aru kiskereskedelme
5610'08 Ettermi, mozgé vendéglatas

5621'08 Rendezvenyi étkeztetés

5630'08 ltalszolgaltatas

5629'08 Egyeb vendéglatas

5811'08 Konyvkiadas

5814’08 Folydirat, idészaki kiadvany kiadasa
5819'08 Egyéb kiadoi tevékenyseg

591108 Film-, video-, televizibmUsor-gyartasa
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5812’08 Film-, videogyartas, televiziés misorfelvétel utdmunkalatai
5820’08 Hangfelvetel készitése, kiadasa

6311’08 Adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatas

6399’08 M.n.s. egyéb informacids szolgaliatas

6820’08 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
7022'08 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas

7021’08 PR, kommunikacid

7220’08 Tarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés

7311’08 Reklamlgyndki tevékenység

7312'08 Médiareklam

7410'08 Divat-, formatervezés

7420°08 Fényképészet

7430°08 Forditas, tolmacsolas

7490’08 M.n.s. egyeéb szakmai, tudomanyos, miszaki tevekenység
7722'08 Videokazetta, lemez kblcsbnzése

772908 Egyéb személyi hasznalatl, haztartasi cikk kélcsénzése
7740'08 Immaterialis javak kolcsénzése

8211°08 Osszetett adminisztrativ szolgaltatas

821908 Fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas

8230'08 Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése

8299'08 M.n.s. egyeb kiegészitd Uzleti szolgaltatas

8560’08 Oktatast kiegészitd tevékenység

9103’08 Torténelmi hely, épitmény, egyéb latvanyossag mikédtetése

A tarsasag kozhasznu jogallasa megszerzéséhez szikséges miikodési
feltéetelek:

A tarsasag Uzletszer(i vallalkozési tevékenységet csak kdzhasznl céljainak
megvalbdsitasara, azokat nem veszélyeztetve végez. A gazdalkodasa soran elért
eredményét nem osztja fel, azt a létesitd okirataban meghatarozott tevékenységére
forditia. A tarsasag kozvetlen politikai tevékenyseget nem folytat, partoktdl
fuggetlen, azoknak anyagi tamogatast nem nyujt, nem allit képviseld jeldltet
orszaggy(lési és onkormanyzati képviselé valasztadson, nem lehet alapité tagja
partnak, tovabba nem nyujthat partnak anyagi tamogatéast.

Egyéb miikodési feltételek:

A tarsasag keépesitéshez kotott tevekenységet csak akkor folytathat, ha
kézrem(kod6 tagjai, munkavallaldi, illetve a tarsasaggal kotétt polgari jogi
szerz6dés alapjan a tarsasag javara tevekenykedtk a jogszabalyban foglalt
képesitési kovetelmenyeknek megfelelnek. Ha a tarsasag tevekenységének
megkezdését és folylatasat jogszabaly mikddesi engedelyhez koti, a tarsasag e
tevékenységek megkezdéset csak engedeélyek birtokaban vegezheti, illetve
folytathatja. A tevékenyseég végzeéséhez sziikséges mikodési engedelyt a tarsasag
nevere szoldéan kell megszerezni.

A tarsasag a kozponti koliségvetéstdl, illetve az alapitotél kapott tamogatas
feltételeit és modjat irdsban kotott szerzb6désbe foglalja. A tarsasadg nem zarja ki,
hogy az alapitdn kivil mas is részeslilhessen a kézhasznl szolgéltatasokbol.

A tarsasag Uzletszerli gazdasagi tevékenyseget csak a nonprofit tarsasag
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cégbejegyzése iranti kerelem benyljtasat kovetben folytathat, mikodési
engedélyhez kotdtt tevékenységet a tarsasag csak a tarsasag bejegyzése es a
mukddési engedélyben meghatarozott idéponttdl gyakorol. A kézhasznu jogallashoz
kapcsolddd kedvezményekre legkorabban a tarsasag kdzhasznl jogailasanak
megszerzése idépontjatdl jogosult.

3.
A tarsasag torzstdkéje

A tarsasag torzstokéje Osszesen: 500.000 Ft, azaz dtszazezer forint, amely telies
egeszeben penzbeli betéthbdl all.

A tarsasag alapitasakor a teljes torzsttke a tarsasag rendelkezesére lett bocsatva.
Az alapitas koltsegeit az alapito viseli.

4,
A tarsasag gazdalkodasa

A tarsasag Uzletszerl gazdasagi tevékenységet csak a nonprofit tarsasag
cegbejegyzese iranti kerelem benyujtasat kovetden folytathat.

A tarsasag véllalkozasi tevékenyseget csak kdzhasznu céljainak megvalositasa
erdekeben, azokat nem veszélyeztetve folytathat.

A tarsasag az alapitd altal jdvahagyott éves gazdalkodasi terv alapjan gazdalkodik.
A gazdalkodasi idészak az alapitas évében 2011, november 24-t6l 2011. december
31-ig tart.

A tarsasag tevekenységérdl evente, az alapitas eveben pedig az adott iddszakra
mérleget és eredmeny-kimutatast koteles késziteni.

A tarsasag gazdalkodasi tevékenységét a szamviteirél sz616 2000. évi C torvény
alapjan koteles végezni. Az éves beszamold jovahagyasaval egyidejlleg
kdzhasznusagi jelentest készit,

A tarsasag a gazdalkodas soran elert eredményét nem oszthatja fel, azt a letesitd
okiratban meghatarozott tevékenységére kell forditani.

A tarsasag, mint kbzhasznu szervezet sajat neveben, illetve a tarsasag javara
adomanyokat gydjthet. Az adomanygylijtés csak a szervezet irasbeli
meghatalmazasa alapjan vegezhetd.

A tarsasdg a felelés személyeket, azok hozzatartozoit - barki altal megkotés nelkil
igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve a tarsaséagi jogviszony, munkajogi jogviszony
alapjan nyujtott tAmogatasokon kivll -, célszerinti juttatasban nem részesitheti.

A nonprofit tarsasag mint kézhasznu szervezet célszerinti tevekenységeébdl, illetve
vallalkozdi tevékenysegébdl szarmazo bevételeit es raforditasat elklldnitetten tartja
nyilvan.



4.10. A tdrzstéke 500.000,- Ft-nal alacsonyabb &sszegre nem szallithato le.

4.11. A tarsasag tevékenységébdl szarmazd nyereséget az alapito a Gt 4. § (3)
bekezdése alapjan nem vonhatja el.

5.
Az lizletrész

5.1. A tarsasag vagyonat az (zletrész testesiti meg. A tarsasag fennallasa alatt az
alapitd a tOrzsbetétet a tarsasagtél nem kovetelheti vissza. Az alapitéd
potbefizetesre nem kotelezett.

5.2, Atarsasag sajat részére Uzletrészt nem szerezhet és nem vonhat be.

5.3. Az lzletrész felosztasara akkor kerlilhet sor, ha az alapitdé élni kivan az Uzletrész
atruhazasi jogaval. A felosztas révén keletkez¢ (izletrészek nagysaga nem lehet
kevesebb 100.000 Ft-nal és 10.000 Ft-tal maradék nélkil oszthatonak kell lennie.

6.
A tarsasag taggylilése, és a tarsasag miikédése

6.1. A tarsasag legfébb szerve, azaz a taggylilés hataskorébe tartozo kérdésekben az
alapitd dont.

6.2. Az alapité kizarélagos hataskdrébe tartozik:

6.2.1. a szamviteli tdérvény szerinti éves beszamoldé elfogadasa, ideértve az
adozotteredmeny fethasznalasara vonatkozoé dontést,
6.2.2. atarsasag uzleti tervének, a tarsasag mikodésérdl szo6ld beszamoldnak és a
kényvvizsgald jelentésének elfogadasa,
6.2.3. az alapité okirat modositasa,
6.2.4. a tarsasag torzstékejenek felemelése és leszallitasa,
6.2.5. az lzletrész felosztasa,
6.2.6. az Ugyvezetd megvalasztasa, megbizasa, visszahivasa, dijazasanak
megallapitasa, felette a munkaltatéi jogkor gyakorlasa,
6.2.7. a konyvvizsgaloé megbizasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa,
6.2.8. a felugyeld bizottsag Iétrehozasa, tagjainak meghizasa, visszahivasa,
dijazasanak megallapitasa,
6.2.9. a cegbejegyzést megelézden a tarsasag nevében kotott szerzddések
jovahagyasa,
6.2.10. az Ugyvezetd ellen kartéritési igény érvényesitése, tovabba intézkedés az
tgyvezetd ellen inditott perekben a tarsasag képviseleterdl,
6.2.11. a tarsasag jogutdd nélkiili megszlnesének, atalakulasanak, egyesilésenek,
beolvadasanak, szétvalasanak elhatarozasa,
6.2.12. gazdasagi tarsasag alapitasa, illetve mar mikodé tarsasagba tagkent torténé
belépés,
6.2.13. gazdasagi tarsasag, szdvetkezet alapitdsa, mas gazdasagi tarsasagba,



6.3.
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szOvetkezetbe a tarsasag érdekeltségi korébe tartozd tarsasagban
tOkeemelés, tdkeleszallitas kérdésében,

6.2.14. olyan szerzdédések megkotésének jovahagyasa, melynek értéke a
30.000.000,- Ft-ot meghaladja, illetve amelyet a tarsasag az Ggyvezetdjevel,
azok kézeli hozzatartozojaval (Ptk. 685 § b/ pont),illetve élettarsaval két,

6.2.15. az 50 MFt feletti ertéket meghaladd hitel felvétele és meghosszabbitasa
(hitel atitemezése) esetében Pécs MJ. Véaros Onkormanyzata elézetes
hozzajarulasat kell kérni,

6.2.16. a 6.2.16. pontban meghatarozott tgyletekkel &sszeflggésben, vagy attdl
fuggetlenil a tarsasag vagyonanak, vagyoni értékd joganak a megterhelése,

6.2.17. dontés a tarsasag vagyonara vonatkozd a netté 5MFt forgalmi érték feletti
elidegenitésrél vagy megterhelésrél,

6.2.18. a  tarsasag  beszamoldjanak, ligyvezetésének  gazdalkodasanak
konyvvizsgald altal tértéend megvizsgalasanak elrendelése,

6.2.19. a kdzszolgaltatasi szerzddés megkdtésével, illetve mobdositasaval
kapcsolatos dontések (olyan szerzédés jovahagyasa, amelyet a tarsasag a
tarsadalmi kbzds szikseglet kielégitéséért felelds szervvel két a kdzhasznl
tevékenység felteteleirdl)

6.2,20. a tarsasdg munkaszervezetének kialakitasa korében a Szervezeti és
MUkodesi Szabalyzat elfogadasa,

6.2.21. kdzhasznusagi jelentés elfogadasa,

6.2.22. befekietési szabalyzat elfogadasa;

6.2.23. a vezetd tisztségviseldk, feligyeld bizottsagi tagok,valamint az Munka
torvénykonyverdl szold 1992, evi XX, tdérvény 188. § (1) bekezdése vagy
188/A. § (1) bekezdése hatalya ala esdé munkavallalok javadalmazasa,
valamint a jogviszony megszlnése esetére biztositott juttatasok
modjanak,mertékenek elveirdl,annak rendszerérdl rendelkez$ szabalyzat
kibocsatasa.

6.2.24. mindazon uUgyek, amelyeket torvény a taggyiilés hataskdrébe utal,

Az alapitd a dontéshozatalt megel6z6 15 nappal koteles a déntés tervezetének — az
atvétel igazolasara alkalmas modon térténd rendelkezésre bocsatasaval -
megklldesevel az lgyvezetd és a felugyeld bizottsag véleményét kikérni, akik
velemenyiiket kitelesek 8 napon beliif irdsban az alapitd rendelkezésére bocsatani.
Halaszthatatlan déntés esetében a vélemény beszerzése rovid uton (pl. tavbeszéld,
fax, e-mail) is torténhet, azonban az igy véleményt nyilvanité személy 8 napon belll
koteles a véleményet irasban is az alapitd rendelkezésére bocsatani.

Az alapitd a hataskdrébe tartozd kerdésekben hozott dontésekrdl az tgyvezetdt
frasban koteles értesiteni. Az alapitd — a megvalasztassal, illetve kinevezéssel
kapcsolatos Ugyek kivetelével — a hataskérébe fartozd dontées meghozatalat
megel6zden koteles a vezetd tisztségviseld, valamint a felugyeld bizotisag
vélemeényet megismerni.

Az alapitd a tarsasag mikddesével és gazdalkodasaval dsszefliggd kérdesekben
tartott Glésere a felligyeld bizottsag tagjait illetve az lgyvezetdt véleményezesi és
tanacskozasi joggal koteles meghivni.

Az alapitd a nonprofit tarsasaggal kapcsolatos kérdésekben torténd dontés
érdekében sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal llés tart. Az Glést
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az alapité szervezeti és mikodési szabalyzataban foglaltak szerint kell 6sszehivni.
Az Ulest akkor is &ssze kell hivni, ha a tarsasag érdekében egyébkent szilkséges.
Az Uléest haladektalanul 6ssze kell hivni, ha a tarsasag mérlegébdl! kitlnik, hogy a
torzstbke veszteséq folytan a felére cstkken.

Az alapité a kizardlagos hataskorebe fartozd kerdesekben hozott hatarozatat,
annak meghozatalatdél szamitoit 15 napon belll irasban koézli a tarsasag
tgyvezetdjével.

7.
Az ligyvezetd

A tarsasag tevékenységét a jogszabalyok és az alapitd dodntése, hatarozatai
alapjan az Ggyvezet6 iranyitja és szervezi.

Az ugyvezetd a nonprofit tarsasag lgyvezetesét az ilyen tisztseget betditd
szemelytd! elvarhato fokozott gondossaggal, a tarsasag érdekeinek elsédlegessége
alapjan koteles ellatni.

Az Ggyvezetd jogszabalyok, az alapitdé okirat, illetve Ugyvezetési kotelezetiségei
vétkes megszegesevel a tarsasagnak okozott karokért a polgari jog szabalyai
szerint felel a tarsasaggal szemben.

A tarsasag elsd ugyvezetdje:

Razga Miklés
(an: Tory Fruzsina, szil.: Budapest, 1966. szeptember 2.)
1026 Budapest, Orlo utca 14. szam alatti lakos,

aki az ligyvezetdi feladatokat 2011. november 24. napjatdl 2016. februar 15. napjaig
terjedd hatarozott idétartamra latja el.

Az Ggyvezetd beret az alapitd évente, az Gzleti terv jovahagyasakor allapifja meg.

Az (gyvezetd a tarsasag legfébb szerve altal barmikor, indokolas nelkil
visszahivhato.

Megsz(inik az Ugyvezetdi jogviszony:

a megbizas id6tartamanak lejartaval,

visszahivassal,

a térvenyben szabalyozott kizaré ok bekdvetkeztével,
lemondassal

ha az Ugyvezetd meghal,

klon térvényben meghatarozott esetben.

YVYVVVYY

Az Ugyvezetd tisztségérdl barmikor lemondhat, ha azonban a tarsaséag
mikodoképessége ezt megkivanja, a lemondas csak annak bejelentésétdl
szamitott 60. napon valik hatalyossa. A lemondas hatalyossa valasaig az tgyvezeto
a halaszthatatlan dontéesek meghozatalaban, illetve az ilyen intézkedesek
megtételeben kételes részt venni.



7.9.

Az Ugyvezetd feladat- és hataskore:

7.9.1.

7.9.2,
7.9.3.

7.9.4.

7.9.5.

7.9.6.

7.9.7.

7.9.8.
7.9.9.

7.9.10.

képviseli a tarsasagot a birésagok, a hatdsagok elétt és harmadik
személyekkel szemben, feladata a tarsasag tgyeinek vitele, iranyitasa,
kialakitja a tarsasag munkaszervezetét,

gondoskodik a tarsasag uUzleti és mas kényveinek szabalyszer( vezetésérdl,
s e korben koteles az alapitdé hatarozatait a Hatarozatok Kényvében
nyilvantartani. Az alapitd dontéseit a dontés meghozatalatél szamitott
legkésdbb 15 napon belll kell bevezetni a Hatarozatok Koényvébe., Az
ugyvezetd a Hatarozatok Konyvét oly moédon vezeti, hogy abbdl a vezetd
szerv dontésének tartalma, idépontja es hatalya megallapithato legyen.
gyakorolja a munkaltatdi jogokat a tarsasag alkalmazottai felett, melyet az
Ugyek bizonyos csoportjaban a tarsasag szervezeti és muikodési
szabalyzatédban irtak szerint, a tarsasaggal munkaviszonyban allo, vezetd
allast munkavallaiéra atruhazhat,

a tarsasag reszér6l per inditdsa vagy a tarsasdg perlése eseten, az
Ugyvezetd jogi kepviseletre vonatkozé megbizas adasaval, koételes
gondoskodni a tarsasag szakszer(l jogi képviseletének ellatasardl, e
kotelezettség aldl csak az alapitd adhat feimentést,

minden Uzleti év végén a vonatkozd hatalyos jogszabalyokban eldirt modon
es hataridore, elkésziti a tarsasag éves mérlegét, nyereség-, illetve
veszteseg kKimutatasat és ezeket az alapité rendelkezésére bocsatja, olyan
hataridoben, hogy az alapitd altal elfogadott mérleget a szamvitelrdl sz6l6
2000. evi C. torvény 153 § (1) bekezdésében foglalt hataridén belll — az
uzleti év mérlegforduld napjatol szamitott 150 napon belllt — a tarsasag az
illetékes cegbirdsagnal letétbe helyezhesse;

minden Uzleti ev utolsé negyedévében altalanos és szakmai, valamint
gazdasagi programot magaban foglald (Ozleti és miivészeti tervet készit,
legkésobb minden év oktdber 31-ig a kdvetkezd Uzleti évre, melyet az alapitd
ele terjeszt a kovetkezd évi tdmogatasi szerz6dés tartalmanak és pénzigyi
franyszamainak elékészitésére,

a tarsasagot érintd bejegyzett adatok megvaltoztatasat a Cégbirdsagon
bejelenti,

az alapitét a tarsasag mikodésérdl — igény szerint — folyamatosan
tajekoztatja,

az alapitd hataskérebe tartozd kérdésekben hatarozat hozatalat
kezdeményezi és a meghozott hatarozatokat végrehaitja,

7.9.11. jogosult dénteni minden olyan kérdésben, amely nem tartozik az alapitd

7.9.12,

7.9.13.

7.9.14.

kizarolagos hataskorébe,

kételes az allamhaztartasrol szolo 1992, évi XXXVIIl. térvéeny (a
tovabbiakban: Aht) 100/N. § rendelkezései szerint az okirat alairasatdl
szamitott harminc napon bellil a céghirdésaghoz - letétbe helyezés céljabol -
benydjtani azt az okiratot is, amellyel barki javara ingyenesen vagyont juttat,
feltéve, hogy annak dsszege (értéke) az egymillié forintot meghaladja, azzal,
hogy az Osszeghatar szempontjabdl a két éven bellil ugyanannak a
szemelynek vagy szervezetnek nygjtott juttatasokat 6ssze kell szamitani.

a tarsasag es az alapitd kozott letrejoévé szerzbdést a szerz6dés alairasatdl
szamitott harminc napon belll a céghirdosagon a cégiratok kézé letétbe
helyezi az Aht. 100/N § rendelkezései alapjan.

az alapité dontéseit az érintettekkel ajanlott levél vagy fax — vagy egyéb



7.9.15.

7.9.16.

7.9.17.

7.9.18.

olyan méadon, amelybdl a kozlés ténye megallapithato — utjan kézli;

a tarsasag kozhasznl tevekenysegével kapcsolatosan meghozott

hatarozatainak nyilvanossagra hozatalarol akként gondoskodik, hogy ezen

hatarozatait a tarsasag honlapjan (www.pnsz.hu) 30 napos hataridére

elhelyezi.

gondoskodik a koézhasznusagi jelentés elkészitesrdl készit, mely

tartalmazza

a szamviteli beszamoldt;

a koltsegvetesi tamogatas felhasznalasat,

a vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast;

a cél szerinti juttatasok kimutatasat;

a kozponti koltségvetési szervidl, az elkiibnitett allami pénzalaptdl, a

helyi Onkormanyzattél, a telepliési onkormanyzatok tarsulasatél és

mindezek szerveitdl kapott tamogatas mértéket;

» a kozhasznu szervezet vezetd tisztsegviselbinek nyujtott juttatasok
ertékét, illetve dsszegét;

» akodzhasznu tevekenyseégroél szo610 rdvid tartalmi beszamolét.

YVVYVYY

az alapitdja altal jovahagyott, a tarsasag éves kdzhasznusagi jelentését a
tarsasag honlapjan miden év junius 30-ig nyilvanossagra hozza, az lzleti
titkot tartalmazé részék kivételével,

kételes a tarsasag kézhasznli milkodesével kapcsolatosan keletkezett
iratokba valé betekintést, a tarsasag székhelyén, elbre egyeztetett
idOpontban barki szamara biztositani.

8.
Cégjegyzes
A tarsasag cégjegyzése akkeént tortenik, hogy a tarsasag iratain a tarsasag képviseletere
jogosult {gyvezeté az iratokat a tarsasag cégneve alatt — hiteles cegaldirasi
nyilatkozatanak megfelelden — sajat névalairasaval Onaliéan latja el A tarsasag

cégjegyzése a roviditett cégnév alatt is tériénhet.

9.1,

9.2.

9.
A Felligyel6bizottsag

A tarsasagnal haromtagu fellgyel6bizottsag muikoddik, amelynek tagjait az alapitd
jeldli ki, hatarozott legfeljebb 3 évi idétartamra. A felligyeldbizottsag testiletkent jar
el, tagjai sorabd! elndkdét valaszt. A felugyeldbizottsag hatarozatait egyszer(
szotbbbséggel hozza, mikodése soran a Gt. 34 §-aban irtak szerint kell eljarnia.

A fellugyel&bizottsag tagjai:

Név: Szolga Hajnalka (an.: Bordas Sarolta Agnes)
Lakcim: 7621 Pécs, Jokai utca 7.

Név: Vagasi Margit (an.: Futdé Margit)



9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

g9.11.

9.12.

9.13.

Lakcim: 7733 Maraza, Fo6 0t 2.

Nev: Hartvég lldiké (an.: Hau Anna)
Lakecim: 7700 Mohacs, Felst-dunasor 9.

A felugyelébizottsag tagjainak megbizatasa 2011. november 24. napjatol 2012.
december 31. napjaig szol. A felligyeldbizottsagi tagsag megsziinése esetén, Uj
megbizas harom évre adhato.

A fellgyeldbizottsag évente legalabb kétszer Ulésezik.

A felligyeldbizottsag akkor hatarozatképes, ha llésein mindharom tag jelen van. A
feligyeldbizottsag hatarozatait egyszer(i sz6tdbbséggel hozza.

A fellgyelbbizottsag ellenérzi a tarsasag mikddesét és gazdalkodasat. Ennek
soran a vezetd tisztségviseloktdl jelentést, a tarsasag munkavallaloitdl pedig
tajekoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabba a tarsasag konyveibe és irataiba
betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

A felligyeldbizottsdg tagja a tarsasag vezetd szervének Ulésén (az Alapitd altal
kezdeményezett megbeszélésen) tanacskozasi joggal részt vehet, illetve részt
vesz, ha jogszabaly vagy a létesito okirat igy rendelkezik.

A fellgyeldbizotisag kdteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni, ha

arrol szerez tudomast, hogy

» a tarsasag milkddése soran olyan jogszabalysértés vagy a tarsasag érdekeit
egyébként sdlyosan sért6 esemény (mulasztas) tortént, amelynek
megszintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az
intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi szilkkségesse,

> avezeth tisztsegviselOk felelsségét megalapozéd tény merdlt fel.
Ha az arra jogosult szerv a térvényes miikédés helyredllitasa érdekében sziikséges

intézkedéseket nem teszi meg, a feligyelbizottsag koteles haladéktalanul
értesiteni a torvényessegi felligyeletet ellatdé szervet.

A felligyeldbizottsag Ugyrendjét maga hatarozza meg.

A fellgyelébizottsag tagjainak dijazasat az alapitd évente, az Uzleti terv
jovahagyasakor allapitja meg.

Amennyiben a felugyelbbizottsag megbizatasanak lejartdt megeldézden, tagjai
kdzdtt valtozas kovetkezik be, az alapitd altal kijelolt Gf tag(ck) megbizatasa a
felugyelbbizottsag megbizatasanak idétartamaig szdél. A feligyelébizotisag
letszama nem csékkenhet harom 16 ala.

A felligyeld bizottsagi tagok korlatlanul és egyetemlegesen felelnek a nonprofit
tarsasagnak az ellendrzési kotelezettsegiik megszegésével okozott karert.
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10.
Konyvvizsgald

10.1. A tarsasag koOnyvvizsgaldja az ECOTIPP Konyvszakértd, Adotanacsado és
Szolgaltaté Korlatolt Felelésségii Tarsasag (székhelye: 7635 Pécs, Nagyszkokd
utca 11., cégjegyzékszama: 02-09-062976, konyvvizsgaldi kamarai nyilvantartasi
szama: 000358, képviseletében eljar. Csurka Szabolcs lgyvezetd) es Csurka
Szabolcs {aki 1955. okidber 6. napjan Matészalkan szllettett, anyja neve: Demeter
Valéria, kdnyvvizsgaldi kamarai tagsagi szama: 001545) 7633 Pecs, Hajndczy utca
25/A. fdldszint 1. szam alatti lakos.

10.2. A kdnyvvizsgalé megbizatasa 2011. november 24. napjatél 2013. majus 31. napjaig
tart. A kdnyvvizsgald megbizatasanak megsziinése esetén Uj megbizas harom évre
adhato.

10.3. A kényvvizsgalé dijazasat — az ervényes kamarai dijjegyzék keretei kozétt — az
alapitd évente, az Uzleti terv jévahagyasakor allapitja meg.

10.4. A kdnyvvizsgalo betekinthet a tarsasag kdnyveibe, felvilagositast kérhet a tarsasag
alkalmazottaitdl, vezetd tisztségviselbitdl, megvizsgalhatja a tarsasag pénztarat,
ertékpapir- és aruallomanyat, szerzddéseit és bankszamlajat. A kdényvvizsgals a Gt-
ben meghatarozott esetekben kételes az alapitd déntését kerni.

10.5. A konyvvizsgald a tarsasag alapitdja elé terjesztett minden jelentést, klléndsen a
mérleget és a vagyonkimutatast, megvizsgalja abbdl a szempontbdl, hogy azok
valol adatokat tartalmaznak-e, illetve megfelelnek-e a jogszabalyok eldirasainak. Az
alapitd csak a konyvvizsgald altal hitelesitett és zaradékaval ellatott mérleg
elfogadasarol donthet.

10.6. A kdnyvvizsgéld a tarsasag alapitojat és Ugyvezetdjet haladektalanul kételes
értesiteni a tarsasag mikodését, gazdalkodasat és pénzigyeit érintd minden
lényeges kérdesrol.

11.
A tarsasag lizleti éve

11.1. Atarsasag els6 tzleti éve 2011. november 24-16] 2011. december 31-ig tart.
11.2. Minden tovabbi Uzleti év a naptari évvel azonos.
12.
A tarsasag miikddésének id6tartama

A tarsasagot az alapitd hatarozatlan idére letesiti.
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13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.
Osszeférhetetlenségi szabalyok

A tarsasag taggylilése altal hozott hatarozat meghozatalaban nem vehet részt az a

személy, aki, vagy akinek hozzatartozéja (Ptk. 685 § b) pont) a hatarozat alapjan

> kitelezettség vagy felelésseég aldl mentesiil, vagy

» barmilyen mas elényben részeslll, illetve a megkotendd joglgyletben egyébkent
érdekelt.

Nem mindsil elénynek a tarsasag cél szerinti juttatasai korében a barki altal
megkdtés nélkll igénybe veheté nem pénzbeli szolgéltatas.

Nem lehet a feligyeld bizottsag elndke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgaldja az a
szemely, aki
13.2.1. az alapitd dontéshozo szervének tagja,
13.2.2. az Ggyvezetd
13.2.3. a tarsasaggal - megbizasan kivlil - tudomanyos, oktatasi, lektori,
szerkesztési, mlvészeti és jogi oltalom ala esd tevékenység kivetelével -
mas tevékenyseg  kifejtésére  iranyuld  munkaviszonyban, vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban ali,
13.2.4. a tarsasag cél szerinti juttatdsaibol részesll - kivéve a barki altal megkdtés
nelkll igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat,
13.2.5. a fenti pontokban meghatarozott személyek hozzatartozdja (Ptk. 685. § b)
pont)

Fellgyeld bizotisagi tagga megvalasztott szemeély az Uj tiszisége elfogadasatdl
szémitott 15 napon belll irasban koételes tajékoztatni azokat a gazdasagi
tarsasagokat, ahol mar fellgyeld bizottsagi tag.

A kbzhaszni szervezet megsziintét kdvetd két évig nem lehet mas kbzhasznl
szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki olyan kézhaszni szervezetnél
toltdétt be — annak megsz(intét megeldzd két évben legalabb egy évig — vezetd
tisztséget, amely az addzas rendjérdl széld térvény szerinti kdztartozasat nem
egyenlitette ki.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy kételes valamennyi érintett
kdzhasznll szervezetet elbzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisziséget
egyidejlileg mas kdzhasznu szervezetnél is betdlt.

Az Ggyvezetd az alapito hozzajarulasa nelkil:

> a tarsasag tevékenységi korébe esd (zletszer(l gazdasagi tevékenységet sajat
nevében nem folytathat, e korlatozas hozzatartozéjara is kiterjed, tudomanyos,
oktatasi, lektori, szerkesztési, mlvészeti és jogi oltalom ala esd tevekenység
kivételével,

» nem lehet korlatlanul felelds tagja a tarsasaghoz hasonld tevékenységet végzé

12



14.1.

14.2.

14.3.

15.1.

15.2.

156.3.

mas gazdasagi tarsasagnak,

» nem lehet vezetd tisztségviseld a tarsasaghoz hasonld tevékenységet végzd
mas gazdasagi tarsasagban,

> nem szerezhet tarsasagi részesedést a tarsasaghoz hasonld tevékenyseget
végzO mas gazdasagi tarsasagban,

> nem kothet a sajat nevében vagy javara a tarsasag tevékenysegi korebe tartozé
ugyleteket, e korltatozas kiterjed kdzeli hozzatartozdjara (Ptk. 685.§ b.) pont)
valamint élettarsara is.

Az Ugyvezetb e pontban it korlatozasok barmelyike aldl az alapité elGzetesen,
frasban megadott hozzajarulasa alapjan a hozzajarulas keretei k6zott mentesiihet.

14.
A tarsasag megsziinése

A tarsasag megszinik az alabbi esetekben:

14.1.1. az alapitd hatarozata alapjan;

14.1.2. mas nonprofit tarsasaggal vald egyesilés, beolvadas, szétvalas eseteiben;
14.1.3. ha a cégbirbésag toérvényben meghatarozott okok miatt megsziinteti;
14.1.4. jogszabalyban meghatarozott egyéb ok kévetkeztében.

A tarsasag a cégjegyzekhdél vald térlessel szlinik meg.

A tarsasag jogutdd nelkll torténd megsziinése esetén a tarsasag tagja részeére a
tartozasok kiegyenlitését kdvetben csak a toérzsbetét alapitaskori értéke adhatd ki
Az ezt meghaladd vagyont kbzhasznu celra kell forditani.

15.
Vegyes rendelkezések

A felligyelbbizottsag megalkotja sajat Ugyrendjet az Alapité Okirat alairasatol
szamitott 30 napon belil.

Az alapité kijelenti, hogy a tarsasag kdzhasznu tevékenysége soran olyan
kozfeladatot lat el, amelyrél Pécs Megyei Jogl Varos Onkormanyzatanak a helyi
onkormanyzatokrol szolo 1990. evi LXV. térvény 8. § (1) bekezdéseben es a
kulturalis javak védelmérdl és a muzealis intézményekrél, a nyilvanos kdnyvtari
ellatasrol es a kbzmdivelddésrél szolo 1997. évi CXL. térvény 76. § (2} bekezdés g)
pontjaban irtak figyelembevételével kell gondoskodnia.

A tarsasag az alapitd okirata szerinti tevékenységére és gazdalkodasara vonatkozd
legfontosabb adatait évente a helyi sajtd Otjan nyilvanossagra hozza.

16.
Zaro rendelkezések
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16.1. Az alapité okiratban nem szabalyozott kérdésekben a gazdasagi tarsasagokrol
szolo 2006. evi IV. térveny rendelkezéseinek a nonprofit korlatolt felel6sségi
tarsasagokra vonatkozo el6irasait, tovabba a kozhasznu szervezetekrél szol6 1997.
evi CLVI. torvény, illetve az allamhaztartasrél széld 1992. évi XXXVIII. torvény,
valamint a Polgari torvénykényvrél széld 1959. évi IV. térvény vonatkozd
rendelkezeseit kell alkalmazni.

16.2. Jelen alapitd okiratot Pécs Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kozgyllése a

310/2011. (06.23.) szamu hatarozataval jévahagyta és felhatalmazta a
polgarmestert annak alairasara.

Pécs, 2011. november 24.

Pécs Megyei Jogu Varos Onkormanyzata
Képviseli:
Dr. Pava Zsolt
polgarmester

Ellenjegyzem:
Pécs, 2011. november 24.
Dr. Szabé Laszl6 Janos Gigyved
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o ;0 ALAPITO OKIRAT

Pécs Megyel Jogl Varos Onkormanyzata ( a tovabbiakban: alapité) abbél a célbol, hogy
Pecs varosaban a szinhazi kultira és az eléaddmiivészet fejlesztését tamogassa a Polgari
Torvénykonyvérsl szolo 1959. évi IV, térvény 54-56. §-ai, a gazdasagi tarsasagokrol szoétd
2006. evi IV térvény (a tovabbiakban: Gt.) rendelkezései, valamint a k&zhasznu
szervezetekrdl sz46l6 1997. évi CLVI. Térvény (a tovabbiakban: Ksztv.) alapjéan, a szinhazi,
eldadomivészeti feladatok ellatasara kézhasznu nonprofit korlatolt felelésségll tarsasag
alapitasat hatarozta el Pécsi Nemzeti Szinhdz Nonprofit Korlatolt Felelésségli Tarsasag
elnevezéssel. A jelen alapitdé okirat a 2011. december 12. napjan elhatarozott
modositasokkal egyseges szerkezetbe foglalt szévege.

1.
A tarsasag altalanos miikodési feltételei

1.1. A tarsasag elnevezése:
Pecsi Nemzeti Szinhaz Nonprofit Korlatolt Felelésségl Tarsasag

1.2. A tarsasag székhelye:
7621 Pécs, Szinhaz tér 1.

1.3. A tarsasag telephelyei:
7621 Pécs, Perczel Miklés utca 17.
7630 Pécs, Almos utca 3.

1.4. A tarsasag alapitéja:
Pecs Megyei Jogl Varos Onkormanyzata 7621 Pécs, Széchenyi tér 1.

1.5. A tarsasag célja, feladata:

A tarsasag célja, hogy Pécs varosaban megvaldsitsa az alapitd szinhazalapitassal
kapcsolatos elképzeleseit, tartsa fenn, szilarditsa meg és terjessze ki a varosban
mar eddig kialakult szinhazi életet, kulturat. A tarsasag célja, hogy allandé tarsulatot
hozzon létre, valamint meghivott miivészekkel magas szinvonall szinhazi
mikodest valésitson meg Pécsen. Célia tovabba, hogy biztositsa a szinhazi
mihelymunka Iehetéségeit a produkcidra szervez6dé mivészeti alkotd
kdzbsségek szamara.

A tarsasag feladata a megszint Pécsi Nemzeti Szinhaz intézmény
feladatainak maradéktalan ellatasa. A tarsasag feladata tovabba, hogy céljainak
elérése érdekeben intenziv kdztnségtoborzast végezzen, repertoarjdval Pécs és
vonzaskérzete lakosainak mind szélesebb kérének érdekitdésére szamot tarté
produkciokat szerepeltessen, a fiatalabb generacié szamara tegye vonzéva és
elérhetévé a szinhazi kultdrat, kiegészité tevékenységeivel mihamarabb honositsa
meg azt a szinhazi életet, amely az orszag korabban alapitott szinhazai altal
nyujtott produkciok méltd versenytarsava teszi a pécsi szinjatszast.

1.6. A tarsasag jogallasa:
a kézhasznu szervezetekrdl szolod 1997. évi CLVI. térvény alapjan a tarsasag
kiemelten kdzhasznl szervezet. Kozvetlen politikai tevékenyseget nem folytat,
szervezete partoktd! fliggetlen es azoknak anyagi tamogatast nem nytjt.



2.
A tarsasag tevékenységi kore

2.1. A tarsasag altal gyakorolt k6zhaszn( tevékenységek a Ksztv. 26. § c.) pontja
alapjan:

4.nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés,

5. kulturalis tevékenyséqg

6. kulturalis érokség megovasa

20. kdzhasznu szervezetek szamara biztositott — csak kézhaszni szervezetek
altal igénybevehett — szolgaitatasok.

2.2. A tarsasag kdzhasznu tevékenységei a TEAOR szerinti besorolas szerint az
alabbiak:

5914'08 Filmvetités

7990'08 Egyéb foglalas

8532'08 Szakmai kdzépfoku oktatas

8552'08 Kulturalis képzés

8559’08 M.n.s. egyeb oktatas

9001’08 El6ado-miivészet (kozhasznu fétevékenység)
8002’08 Elbaddé-miveészetet kiegészitd tevékenység
9003’08 Alkotdm(ivészet

9004’08 Mlvészeti letesitméenyek milkodtetése

9329’08 M.n.s. egyéb szorakoztatas, szabadidés tevékenyseg
9499'08 M. n. s. egyéb kdzdsségi, tarsadaimi tevékenyseg

2.3. A vallalkozasi tevékenység korében a kdzhasznu feladatok megvalodsitasa
érdekében az alabbi tevekenységeket végzi:

4724°08 Kenyer-, pékaru-, édesség-kiskereskedelem
4725'08 ltal-kiskereskedelem

4726'08 Dohanyaru-kiskereskedelem

472908 Egyéb élelmiszer-kiskereskedelem
476108 Konyv-kiskereskedelem

476208 Ujsag-, papiraru-kiskereskedelem
477508 lllatszer-kiskereskedelem

477808 Egyéb m.n.s. Uj aru kiskereskedelme
5610’08 Ettermi, mozgo vendéglatas

5621’08 Rendezvényi étkezietés

5630’08 ltalszolgaltatas

5629°08 Egyéb vendeglatas

5811’08 Kdnyvkiadas

5814’08 Folyoirat, iddszaki kiadvany kiadasa
5819’08 Egyéb kiaddi tevékenység

5911°08 Film-, video-, televizibmisor-gyartasa



2.4.

2.5,

5912'08 Film-, videogyartas, televizidos milsorfelvétel utdmunkalatai
5920'08 Hangfelvétel keszitése, kiadasa

6311°'08 Adatfeldolgozéas, web-hoszting szolgaltatas

6399°08 M.n.s. egyeb informacids szolgaltatas

6820’08 Sajat tulajdont, bérelt ingatlan bérbeadésa, lzemeltetése
7022’08 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas

7021’08 PR, kommunikacié

7220°08 Tarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés

731108 Reklamugyndki tevékenység

7312’08 Médiareklam

7410’08 Divat-, formatervezés

7420’08 Fényképészet

7430°08 Forditas, tolmacsolas

749008 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miszaki tevékenység
7722’08 Videokazetta, lemez kdlcsdnzése

772908 Egyéb személyi hasznalatd, haztartasi cikk kélcsénzése
7740’08 Immaterialis javak kdlcsbnzése

8211'08 Osszetett adminisztrativ szolgaltatas

8219’08 Fénymasolas, egyeb irodai szolgaltatas

8230°08 Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése

8299'08 M.n.s. egyéb kiegészitd Uzleti szolgaltatas

856008 Oktatast kiegészitd tevékenység

910308 Torténelmi hely, épitmeny, egyéb latvanyossag mukddtetése

A tarsasag kozhasznu jogallasa megszerzéséhez sziikséges miikodési
feltételek:

A larsasag Uzletszer( vallalkozasi tevékenységet csak koOzhasznu celjainak
megvalositasara, azokat nem veszélyeztetve végez. A gazdalkodasa soran elért
eredményét nem osztja fel, azt a létesité okirataban meghatarozott tevékenységére
forditia. A tarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, partoktd
faggetlen, azoknak anyagi tamogatast nem nyljt, nem 3allit képviseld jelditet
orszaggyulési és onkormanyzati képviseld valasztason, nem lehet alapitd tagja
partnak, tovabba nem nyjthat partnak anyagi tamogatast.

Egyéb miikodeési feltetelek:

A tarsasag kepesitéshez kotott tevékenységet csak akkor folytathat, ha
kézrem(kdds tagjai, munkavallaloi, illetve a tarsasaggal kotétt polgari jogi
szerz6dés alapjan a tarsasag javara tevékenykedSk a jogszabalyban foglalt
képesitési kovetelményeknek megfeleinek. Ha a tarsasag tevekenységeének
megkezdését és folytatasat jogszabaly miikodési engedélyhez koti, a tarsasag e
tevékenységek megkezdését csak engedeélyek birtokaban végezheti, illetve
folytathatja. A tevékenység vegzeseéhez szikseéges mikddési engedélyt a tarsasag
nevére szoléan kell megszerezni.

A tarsasag a koézponti koltségvetéstdl, illetve az alapitétdl kapott tamogatas
feltételeit és modjat irasban kétott szerzédésbe foglalja. A tarsasag nem zarja ki,
hogy az alapiton kivlil mas is részesiilhessen a k6zhaszni szolgaltatasokbél.

A tarsasag uzletszerli gazdasagi tevékenységet csak a nonprofit tarsasag



3.1.

3.2,

3.3.

41.

4.2.

43.

4.4,

4.5,

4.6,

4.7.

4.38.

4.9,

cegbejegyzese iranti  kérelem benydjtasat kovetéen folytathat, mikddési
engedélyhez kotdtt tevékenységet a tarsasag csak a tarsasag bejegyzése és a
mikodési engedélyben meghatarozott idéponttdl gyakorol. A kézhasznu jogélldshoz
kapcsolodd kedvezményekre legkorabban a tarsasag kozhasznl jogalldsanak
megszerzese idépontjatd! jogosult.

3.
A tarsasag torzstokéje

A tarsasag torzstbkéje Osszesen: 500.000 Fi, azaz Otszazezer forint, amely telies
egészében pénzbeli betétbdl all,

A tarsasag alapitasakor a teljes torzstdke a tarsasag rendelkezésére lett bocsatva.
Az alapitas kéltségeit az alapitd viseli.

4,
A tarsasag gazdalkodasa

A tarsasdg (zletszerli gazdasagi tevékenységet csak a nonprofit tarsasag
cegbejegyzése iranti kérelem benylitasat kovetéen folytathat.

A tarsasag vallalkozasi tevekenységet csak kdzhasznu céljainak megvalositasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve folytathat.

A tarsasag az alapitd altal jévahagyott éves gazdalkodasi terv alapjan gazdalkodik.
A gazdalkodasi id6szak az alapitas évében 2011. november 24-t6l 2011. december
31-ig tart.

A tarsasag tevékenységérdl évente, az alapitas evében pedig az adott idészakra
mérleget és eredmény-kimutatast kételes kesziteni.

A tarsasag gazdalkodasi tevékenységét a szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C térvény
alapjan koteles végezni. Az éves beszamold jovahagyasaval egyidejlleg
kdzhasznisagi jelentést készit.

A tarsasag a gazdalkodas soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt a létesitd
okiratban meghatarozott tevekenységére kell forditani.

A tarsasag, mint kdzhasznu szervezet sajat nevében, illetve a tarsasag javara
adomanyokat gyljthet. Az adomanygyljtés csak a szervezet irasbeli
meghatalmazasa alapjan végezhetd.

A tarsasag a felelGs szemelyeket, azok hozzatartozéit - barki altal megkétés nélkil
igénybe vehetd szolgaltatasok, illetve a tarsasagi jogviszony, munkajogi jogviszony
alapjan nyujtott tamogatasokon kivil -, célszerinti juttatasban nem részesitheti.

A nonprofit tarsasdg mint kdzhasznu szervezet célszerinti tevékenységébdl, illetve
vallalkozdi tevékenységébdl szarmazo bevételeit és raforditasat elkillonitetten tartja
nyilvan.



4.10. A tdrzstdke 500.000,- Fi-nal alacsonyabb dsszegre nem széllithato le.

4.11. A tarsasag tevékenységébdl szarmazd nyereséget az alapito a Gt. 4. § (3)
bekezdése alapjan nem vonhatja el.

5.
Az (izletrész

5.1. A tarsasag vagyonat az Uzletrész testesiti meg. A tarsasag fennallasa alatt az
alapito a torzsbetétet a tarsasagtdol nem kovetelheti vissza. Az alapitd
pdtbefizetésre nem kotelezett.

5.2. A tarsasag sajat reszere Uzletrészt nem szerezhet és nem vonhat be.

5.3. Az Uzletrész felosztasara akkor kerlilhet sor, ha az alapité éini kivan az (zletrész
atruhazasi jogaval. A felosztas révén keletkezé (zletrészek nagysaga nem lehet
kevesebb 100.000 Ft-nal és 10.000 Ft-tal maradék nélkul oszthatonak kell lennie.

6.
A tarsasag taggylilése, és a tarsasag mikodése

6.1. A tarsasag legfébb szerve, azaz a taggy(ilés hataskdrébe tartozo kerdésekben az
alapité dont.

6.2. Az alapito kizarolagos hataskorébe tartozik:

6.2.1. a szamviteli térvény szerinti éves beszamold elfogadasa, ideértve az
adozotteredmény felhasznalasara vonatkozo dontést,
6.2.2. atarsasag Uzleti tervének, a tarsasag mlkodésérdl szoldé beszamolbdnak és a
kényvvizsgald jelentésének elfogadasa,
6.2.3. az alapitd okirat mddositasa,
6.2.4. atarsasag torzstOkéjének felemelése és leszéllitasa,
6.2.5. az lizletrész felosztasa,
6.2.6. az Ugyvezetd megvalasztasa, megbizasa, visszahivasa, dijazasanak
megallapitasa, felette a munkaltatoi jogkdr gyakoriasa,
6.2,7. a kodnywvizsgald megbizasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa,
6.2.8. a felugyeld bizottsag I|étrehozésa, tagjainak megbizasa, visszahivasa,
dijazasédnak megallapitasa,
6.2.9. a ceéghejegyzést megeldzéen a tarsasag neveben kotdtt szerzddesek
jévahagyasa,
6.2.10. az lUgyvezetd ellen kartéritesi igény érvényesitése, tovabba intézkedés az
tgyvezetd ellen inditott perekben a tarsasag képviseletérdl,
6.2.11. a tarsasag jogutdd neélkilli megszlinésének, atalakulasanak, egyesilésének,
beolvadasanak, szétvaldsanak elhatarozasa,
6.2.12. gazdasdagi tarsasag alapitasa, illetve mar mikodo tarsasagba tagként torténd
belepes,



6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.2.13. gazdasagi tarsasag, szovetkezet alapitdsa, mas gazdasagi tarsaségba,
szbvetkezetbe a tarsasag érdekeltségi korébe tartozd tarsasagban
tokeemelés, tokeleszallitas kérdésében,

6.2.14. olyan szerzddések megkotésének jévahagyasa, melynek értéke a
30.000.000,- Ft-ot meghaladja, illetve amelyet a tarsasag az Ggyvezettjével,
azok kdzeli hozzatartozoéjaval (Ptk. 685 § b/ pont),illetve élettarsaval kot,

6.2.15. az 50 MFt feletti értéket meghaladd hitel felvétele és meghosszabbitasa

(hitel atltemezése) esetében Pécs MJ. Varos Onkormanyzata elézetes
hozzajarulasat kell kérni,

6.2.16. a 6.2.16. pontban meghatarozott Ugyletekkel Osszefliggésben, vagy attol
fliggetlentl a tdrsasag vagyonanak, vagyoni értéki joganak a megterhelése,

6.2.17. dontés a tarsasag vagyonara vonatkozd a nettd SMFt forgalmi érték feletti
elidegenitésrél vagy megterhelésrdél,

6.2.18. a  tarsasag beszamolojanak,  lgyvezetésének  gazdalkodasanak
kényvvizsgald altal tortend megvizsgalasanak elrendelése,

6.2.19. a koOzszolgaltatasi szerz6dés megkotésével, illetve modositasaval
kapcsolatos dontések (olyan szerzédés jévahagyasa, amelyet a tarsasag a
tarsadalmi kdzds szikseglet kielégitéséért felelds szervvel kot a kdzhasznu
tevékenyseg feltételeirél)

6.2.20. a tarsasag munkaszervezetének kialakitdsa koérében a Szervezeti és
Mikddeési Szabalyzat elfogadasa,

6.2.21. kdzhasznusagi jelentés elfogadasa,
6.2.22, a vezetd tisztségviselbk, felligyelé bizottsagi tagok, valamint az Munka

térvénykonyvérsl szolo 1992. évi XXII. torvéeny 188, § (1) bekezdese vagy

188/A. § (1) bekezdése hatalya ald esé munkavallalék javadalmazasa,

valamint a jogviszony megsz(inése esetére biztositott juttatasok moédjanak,

mértékének elveirdl,annak rendszerérél rendelkezé szabalyzat kibocsatasa.
6.2.23. mindazon Gigyek, amelyeket torvény a taggy(ilés hataskorébe utal,

Az alapitd a déntéshozatalt megel6z6 15 nappal koteles a dontés tervezetének — az
atvetel igazolasara alkalmas modon torténd rendelkezésre bocsatasaval -
megkuldésével az Ugyvezetd és a felligyeld bizottsag veleményét kikérni, akik
veleménytket kdtelesek 8 napon belll irasban az alapité rendelkezésére bocsatani.
Halaszthatatlan dontés esetében a vélemény beszerzése révid Uton (pl. tavbeszéld,
fax, e-mail) is t6rténhet, azonban az igy véleményt nyilvanité személy 8 napon beldl
koteles a veleményét irashan is az alapitd rendelkezésére bocsatani.

Az alapitdo a hataskdrébe tartozd kérdésekben hozott déntésekrél az Ugyvezetdt
irasban koteles értesiteni. Az alapité — a megvalasztassal, iiletve kinevezéssel
kapcsolatos Ugyek kivételével — a hataskdrébe tartozéd déntés meghozatalat
megelbzéen koteles a vezetd tisztségviseld, valamint a feligyeld bizottsag
véleményét megismerni.

Az alapitd a tarsasag mikddesével es gazdalkodasaval ¢sszefliggd kerdésekben
tartott Ulesére a feligyeld bizotisag tagjait illetve az Ugyvezetét véleményezési és
tanacskozasi joggal kdteles meghivni.

Az alapitd a nonprofit tarsasdggal kapcsolatos kérdésekben torténé dontés
érdekében szikseg szerint, de évente legaldbb egy alkalommal tlés tart. Az Ulést
az alapité szervezeti és mikodési szabalyzataban foglaltak szerint kell 8sszehlvni.
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7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

Az Ulést akkor is 6ssze kell hivni, ha a tarsasag érdekeében egyébként sziikséges.
Az Uiést haladektalanul dssze kell hivni, ha a tarsasag mérlegébdi kitlinik, hogy a
térzstdke veszteség folytan a felére csdkken.

Az alapitd a kizardlagos hataskorébe tartozé kérdésekben hozott hatarozatat,
annak meghozatalatél szamitott 15 napon belll irasban kézli a tarsasag
tgyvezetdjével.

7.
Az ligyvezetd

A tarsasag tevékenységet a jogszabalyok és az alapitd dontése, hatarozatai
alapjan az (gyvezet0 iranyitja és szervezi.

Az Ugyvezetd a nonprofit tarsasag Ugyvezetését az ilyen tisztséget betdltd
személytdl elvarhato fokozott gondossaggal, a tarsasag érdekeinek elsédlegessége
alapjan koteles ellatni.

Az lgyvezetd jogszabalyok, az alapitd okirat, illetve (gyvezetési kbtelezetiségei
vétkes megszegésével a tarsasagnak okozott karokért a polgari jog szabalyai
szerint felel a tarsasaggal szemben.

A tarsasag elsé Ugyvezetdje:

Razga Miklos
(an: Téry Fruzsina, szill.: Budapest, 1966. szeptember 2.)
1026 Budapest, Orlé utca 14. szam alatti lakos,

aki az gyvezetdi feladatokat 2011. november 24. napjatol 2016. februar 15. napjaig
terjedd hatarozott id6tartamra latja el.

Az (gyvezetd berét az alapitd évente, az lzieti terv jovahagyasakor allapitja meg.

Az ugyvezetd a tarsasag legfébb szerve altal barmikor, indokolas nélkil
visszahivhaté.

Megszlnik az Ggyvezetdi jogviszony:

a megbizas id6tartamanak lejartaval,

visszahivassal,

a térveényben szabalyozott kizaré ok bekdvetkeztével,
lemondassal

ha az Ugyvezetd meghal,

kulon torvényben meghatarozott esetben.

VY VVVY

Az Ugyvezetd ftisztsegérdél barmikor lemondhat, ha azonban a tarsasag
mikédoképessége ezt megkivanja, a lemondads csak annak bejelentésétd
szamitott 60. napon valik hatalyossa. A lemondas hatdlyossa valasaig az lgyvezetd
a halaszthatatlan déntések meghozatalaban, illetve az ilyen intézkedések
megtételében kbteles részt venni.



7.8.

Az Ugyvezett feladat- és hataskore:

7.9.1.

7.9.2.
7.9.3.

7.9.4,

7.9.5,

7.9.6.

7.9.7.

7.9.8.
7.9.9.
7.9.10.
7.9.11.

7.9.12.

7.9.13.

7.9.14,

képviseli a tarsasagot a birdsdgok, a hatésagok elétt és harmadik
szemelyekkel szemben, feladata a tarsasag Ugyeinek vitele, irdnyitasa,
kialakitja a tarsasag munkaszervezetét,

gondoskodik a tarsasag tzleti és mas kdnyveinek szabalyszerl( vezetésérdl,
s e korben koteles az alapitd hatarozatait a Hatarozatok Kényvében
nyilvantartani. Az alapité dontéseit a dontés meghozatalatél szamitott
legkesdbb 15 napon belll kell bevezetni a Hatarozatok Koényvébe. Az
Ugyvezetd a Hatarozatok Konyveét oly modon vezeti, hogy abbdl a vezeté
szerv dontésének tartalma, idépontja és hatalya megallapithato legyen.
gyakorolja a munkaltatdi jogokat a tarsasag alkalmazottai felett, melyet az
Ugyek bizonyos csoporijaban a tarsasag szervezeti és mikodési
szabalyzataban irtak szerint, a tarsasaggal munkaviszonyban allo, vezett
allast munkavallalora atruhazhat,

a tarsasag részérdl per inditAsa vagy a tarsasdg perlése esetén, az
ugyvezetd jogi képviseletre vonatkozéd megbizas adasaval, koteles
gondoskodni a tarsasag szakszer(l jogi képviseletének ellatasardl, e
kételezetiség alol csak az alapitd adhat felmentést,

minden Uzleti év végén a vonatkozo hatalyos jogszabalyokban eléirt mddon
és hataridére, elkésziti a tarsasdg éves mérlegét, nyereség-, illetve
veszteség kimutatasat és ezeket az alapitd rendelkezésére bocsatja, olyan
hataridében, hogy az alapitéd altal elfogadott mérleget a szamvitelrél szo6ld
2000. evi C. torvéeny 153 § (1) bekezdeseben foglalt hatariddn belll — az
Uzleti év mérlegforduld napjatol szamitott 150 napon belll — a tarsasag az
illetékes cegbirdsagnal letetbe helyezhesse;

minden Uzleti év utolsd negyedévében dltalanos és szakmai, valamint
gazdasagi programot magaban foglalé Uzleti és miivészeti tervet készit,
legkés6bb minden év oktéber 31-ig a kévetkezd lzleti évre, melyet az alapitéd
elé terjeszt a kovetkezd évi tAmogatasi szerz6dés tartalmanak és pénzigyi
iranyszamainak elékészitésére,

a tarsasagot érintd bejegyzett adatok megvaltoztatasat a Cégbirdsagon
bejelenti,

az alapitét a tarsasag miikddésérol — igény szerint — folyamatosan
tajekoztatja,

az alapitd hataskérébe tartozé kérdésekben hatarozat hozatalat
kezdeményezi és a meghozott hatarozatokat végrehaijtja,

jogosult donteni minden olyan kérdésben, amely nem tartozik az alapitd
kizarélagos hataskoérébe,

koteles az allamhaztartasrol szold 1992, évi XXXVII. torveny (a
tovabbiakban: Aht.) 100/N. § rendelkezései szerint az okirat alairasatdl
szamitott harminc napon belill a cégbirosaghoz - letétbe helyezés céljabdl -
benyujtani azt az okiratot is, amellyel barki javara ingyenesen vagyont juttat,
feltéve, hogy annak dsszege (ertéke) az egymillié forintot meghaladja, azzal,
hogy az Osszeghatar szempontjdbdl a két éven belll ugyanannak a
szemelynek vagy szervezetnek nyujtott juttatasokat 6ssze kell szamitani.

a tarsasag es az alapitd kozott étrejové szerzédést a szerz6dés alairasatol
szamitott harminc napon belll a cégbirésagon a cégiratok kozé letétbe
helyezi az Aht. 100/N § rendelkezései alapjan.

az alapitd dontéseit az érintettekkel ajanlott levél vagy fax — vagy egyéb



7.9.15.

7.9.16.

7.917.

7.9.18.

olyan médon, amelybdl a kdzlés ténye megallapithato — atjan kozli;

a tarsasag kozhaszni tevékenységével kapcsolatosan meghozott

hatarozatainak nyilvanossagra hozatalardl akként gondoskodik, hogy ezen

hatarozatait a tarsasag honlapjan (www.pnsz.hu) 30 napos hataridére

elhelyezi.

gondoskodik a kdzhasznlsagi jelentés elkészitésrdl készit, mely

tartalmazza

a szamviteli beszamolot;

a koltségvetési tamogatas felhasznalasat;

a vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast;

a cél szerinti juttatasok kimutatasat;

a kdzponti koltségvetési szervtdl, az elklidnitett allami penzalaptdl, a

helyi onkormanyzattdl, a telepllési O6nkormanyzatok tarsulasatél és

mindezek szerveitdl kapott tdmogatas mértékét;

» a koézhasznl szervezet vezetd tisztségviseldinek nydjtott juttatasok
ertékét, illetve tsszegét;

» a kdzhaszni tevékenységrdl sz4ld rovid tartalmi beszamoldt.

YV V VY

az alapitdja altal jovahagyott, a tarsasag eves kdzhasznisagi jelentését a
tarsasag honlapjan miden év janius 30-ig nyilvanossagra hozza, az Uzleti
titkot tartalmazé részék kivételével,

koteles a tarsasag kdzhaszni muikddésével kapcsolatosan keletkezett
iratokba valé betekintést, a tarsasdg székhelyén, elére egyezietett
idépontban barki szamara biztositani.

8.
Cégjegyzés
A tarsasag cégjegyzése akkent toértenik, hogy a tarsasag iratain a tarsasag képviseletere
jogosult Ugyvezetdé az iratokat a tarsasag cégneve alatt — hiteles cégalairasi
nyilatkozatdnak megfeleléen - sajat nevalairasaval o6nalldan latia el. A tarsasag

cegjegyzese a roviditett cégnév alatt is torténhet.

9.1.

9.2,

9.
A Feliigyel6bizottsag

A tarsasagnal haromtagu fellgyelObizottsag mikédik, amelynek tagjait az alapito
jeldli ki, hatarozott legfeljebb 3 évi id6tartamra. A felligyelbbizottsag testiletként jar
el, tagjai sorabdl elndkot valaszt. A fellgyeldbizottsag hatdarozatait egyszer(i
szotébbseggel hozza, miikddése soran a Gt. 34 §-aban irtak szerint kell eljarnia.

A fellgyelObizottsag tagjai:

Név: Szolga Hajnalka (an.: Bordas Sarolta Agnes)
Lakcim: 7621 Pécs, Jokai utca 7.

Név: Vagasi Margit (an.: Futd Margit)
Lakcim: 7733 Maraza, F6 Gt 2.



9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9,

9.10.

9.11.

9.12.

2.13.

Név: Hartweg lidiké (an.: Hau Anna)
Lakcim: 7700 Mohacs, Felsé-dunasor 9.

A feligyeltbizottsag tagjainak megbizatasa 2011. november 24. napjatél 2012,
december 31. napjaig szdl. A fellgyeldbizottsagi tagsag megszinése esetén, Uj
megbizas harom évre adhaté.

A fellgyelbbizottsag évente legaldbb kétszer Ulésezik.

A fellgyeldbizottsag akkor hatarozatképes, ha Glésein mindharom tag jelen van. A
feligyeldbizottsag hatarozatait egyszer(i sz6tdbbséggel hozza.

A felligyelbbizottsag ellendrzi a tarsasag mikddését és gazdalkodasat. Ennek
soran a vezetd tisztsegviseldktdl jelentést, a tarsasag munkavalialéitdl pedig
tajekoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabbéa a tarsasag kényveibe és irataiba
betekinthet, azokat megvizsgalhatia. A tarsasag vezetd tisztségviseldi a
jelentésiiket, a tarsasag munkavéllaldoi a tajékoztatast, illetbleg felvilagositast a
felugyelObizottsag kérésének kézhezvételétdl szamitott 15 napon belll irasban
kotelesek a felligyeldbizotisagnak atadni, illetdleg megadni.

A fellgyelbbizotisag tagja a tarsasag vezetd szervének Ulésén (az Alapité altal
kezdeményezett megbeszélésen) tanacskozasi joggal részt vehet, ilietve részt
vesz, ha jogszabaly vagy a létesitd okirat igy rendelkezik.

A felligyeldbizotisag koteles az intezkedésre jogosult vezetd szervet tajekoztatni, ha

arrol szerez tudomast, hogy

> a tarsasag mlkddése soran olyan jogszabalysériés vagy a tarsasag érdekeit
egyébként sdlyosan sérté esemény (mulasztas) tortént, amelynek
megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az
intézkedésre jogosult vezetd szerv dontéset teszi sziiksegesse;

» avezets tisztsegviselOk feleldsségét megalapozé tény mertilt fel.
Ha az arra jogosult szerv a térvényes miikddes helyreallitasa érdekében szikséges

intézkedéseket nem teszi meg, a felugyelbbizotisdg koteles haladéktalanul
ertesiteni a térvényességi felugyeletet ellaté szervet.

A felugyeldbizottsag Ugyrendjét maga hatarozza meg.

A felugyelbbizottsag tagjainak dijazasat az alapité évente, az Uzleti terv
jovahagyasakor &llapitja meg.

Amennyiben a fellgyel6bizottsag megbizatasanak lejartat megelézben, tagjai
kdzott valtozas kovetkezik be, az alapitd altal kijeldlt uj tag{ok) megbizatasa a
fellgyeldbizottsag megbizatasanak id6tartamaig szél. A feligyelébizottsag
letszama nem csokkenhet harom f6 ala.

A felligyeld bizottsagi tagok korlatlanul és egyetemiegesen felelnek a nonprofit
tarsasagnak az ellenérzési kbtelezettsegik megszegéséve! okozott karért.
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10.
Kényvvizsgalé

10.1. A tarsasag kényvvizsgaldja az ECOTIPP Kényvszakértd, Adétanacsadd és
Szolgaltatdo Korlatolt Feielosségli Tarsasag (székhelye: 7635 Pécs, Nagyszkok